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ALISVERIS MERKEZI / KIRIKKALE

KiSISEL VERILERIN SILINMESI, YOK EDILMESIi VE
ANONIMLESTIRILMESI

PODIUM AVM KIiSISEL VERILERI SILME, YOK ETME VE ANONIMLESTIRME YUKUMLULUGU

Tirk Ceza Kanunu’nun 138. maddesinde ve KVKK’nin 7. maddesinde diizenlendigi Gzere ilgili kanun
hikdmlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan
kalkmasi hélinde sirketimizin kendi kararina istinaden veya kisisel veri sahibinin talebi tzerine kisisel
veriler silinir, yok edilir ya da anonim héle getirilir. Sirketimizin KVK Kanunu’nun 5. Md. (2). fikra
hidkdmleri uyarinca kigisel verileri muhafaza etme hak ve/veya yUkimliligu olan hallerde veri
sahibinin talebini yerine getirmeme hakki saklidir.

KiSISEL VERILERIN SILINMESI, YOK EDILMESi VE ANONIMLESTIRILMESi TEKNIKLERI
1- Kigisel Verileri Silme ve Yok Etme Yoéntemleri
Kisisel verilerin silinmesi ve/veya yok edilmesine iliskin ydntemler asagida siralanmstir:

» Fiziksel Olarak Yok Etme: Kisisel veriler herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi
olmak kaydiyla otomatik olmayan vyollarla da iglenebilmektedir. Bu tur veriler
silinirken/yok edilirken kisisel verinin sonradan kullanilamayacak bigcimde fiziksel
olarak yok edilmesi sistemi uygulanmaktadir.

» Yazihmdan Giivenli Olarak Silme: Tamamen veya kismen otomatik olan yollarla
islenen ve dijital ortamlarda muhafaza edilen veriler silinirken/yok edilirken; bir daha
kurtarilamayacak bicimde verinin ilgili yaziiimdan silinmesine iligkin ydntemler
kullantlir.

» Uzman Tarafindan Giivenli Olarak Silme: Podium Avm bazi durumlarda kendisi
adina kisisel verileri silmesi i¢in bir uzman ile anlasabilir. Bu durumda, kisisel veriler
bu konuda uzman olan kisi tarafindan bir daha kurtarilamayacak bicimde glvenli
olarak silinir/yok edilir.

2- Kigisel Verileri Anonim Hale Getirilmesi Tanimi

Kisisel verilerin anonimlestiriimesi, kisisel verilerin baska verilerle eslestirilerek dahi higbir surette
kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek héle getiriimesini ifade eder.
Sirketimiz, hukuka uygun olarak iglenen kigisel verilerin islenmesini gerektiren sebepler ortadan
kalktiginda kigisel verileri anonimlestirebilmektedir. KVK Kanunu’nun 28. maddesine uygun olarak;
anonim hale getirilmis olan Kisisel veriler arastirma, planlama ve istatistik gibi amaclarla islenebilir. Bu
tur islemeler KVK Kanunu kapsami disinda olup, kisisel veri sahibinin agik rizasi aranmayacaktir.
Anonim hale getirilerek igslenen kisisel veriler KVK Kanunu kapsami disinda olacagindan “Kigisel veri
sahibinin haklari burada s6z konusu olmayacaktir.




2.1- Kisisel Verileri Anonim Hale Getirilmesi Yontemleri

Sirketimiz tarafindan en ¢ok kullanilan anonimlestirme teknikleri asagida siralanmaktadir.

>

>

>

>

Maskeleme: Veri maskeleme ile kisisel verinin temel belirleyici bilgisini veri seti icerisinden
cikartilarak kisisel verinin anonim hale getirilmesi yontemidir.

Ornek: Kisisel veri sahibinin tanimlanmasini saglayan isim, TC Kimlik No vb. bilginin
¢ikartilmasi yoluyla kisisel veri sahibinin tanimlanmasinin imkansiz hale geldigi bir veri setine
dondsturilmesi.

Toplulastirma: Veri toplulastirma yontemi ile bircok veri toplulastiriimakta ve kisisel veriler
herhangi bir kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmektedir.

Ornek: Misterilerin yaslarinin tek tek gosterilmeksizin X yasindan Z yasinda kadar miisteri
bulundugunun ortaya konulmasi.

Veri Tiiretme: Veri tliretme yontemi ile kisisel verinin iceriginden daha genel bir igerik
olusturulmakta ve kisisel verinin herhangi bir kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi
saglanmaktadir.

Ornek: Dogum tarihleri yerine yaslarin belirtiimesi; acik adres yerine ikamet edilen bélgenin
belirtilmesi.

Veri Karma: Veri karma yontemi ile kisisel veri seti icindeki degerlerinin karistirilarak degerler
ile kisiler arasindaki bagin kopartilmasi saglanmaktadir.

Ornek: Ses kayitlarinin niteliginin  degistirilerek sesler ile veri sahibi kisinin
iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

Basvuru icin Tiklayiniz!


http://www.podiumkirikkale.com.tr/wp-content/uploads/2018/07/basvuru-formu.pdf

